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Zalacznik nr 1
do zasad monitorowania i dokonywania samooceny systemu
kontroli zarzadczej oraz udzielania zapewnienia o stanie kontroli zarzadczej.

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

dyrektora Szkoly Podstawowej nr 184 w Lodzi
za rok 2013.

Dzial I
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i
zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegblnosei dla
zapewnienia:

1) zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi,

2) skutecznoscei i efektywnosci dziatania,

3) wiarygodnosci sprawozdan,

4) ochrony zasobow,

5) przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

6) efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

7) zarzadzania ryzykiem,

. oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce organizacyjnej

Szkole Podstawowej nr 184 w Lodzi

= funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza,
w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia: ... ... .. ... ...

nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Przyczyny: .......

W ubiegtym roku zostaly podjete nastepujace dzialania w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

Opracowano nowe procedury poprawiajace funkcjonowanie placéwki, dokonano identyfikacji ryzyka
oraz jego analizy na rok 2014, kadra kierownicza brata czynny udziat w szkoleniach podnoszacych
umiejetnosei.

o W nastepnyim roku planuje si¢ podjaé nastepujace dzialania w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:
Przeszkoli¢ kadre kierownicza w zakresie zmian dotyczacych zamowien publicznych ponizej 14000
euro i skladania sprawozdan , doskonali¢ funkcjonujace procedury .

Niniejsze o§wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego oswiadczenia pochodzacych z przeprowadzonych:
* monitoringu realizacji celéw i zadan,
e samooceny kontroli zarzadcze]j przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,
e kontroli wewnetrznych,
¢ kontroli zewnegtrznych,
e innych zrodet informacji: kontroli wewnetrznej i zewnetrznej, ewaluacji wewngtrznej,
protokotéw rad pedagogicznych, samooceny pracownikéw, obserwacji.
Jednoczesnie o$wiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore moglyby wplynaé
na tre$é ninigjszego o$wiadezenia.
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